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Federazione nazionale di settore




Associazione Fornitori Ospedalieri Regione Puglia


VERBALE  N.4  - ASSEMBLEA  GENERALE  SOCI
27  MARZO  2009

Il giorno 27 marzo 2009  alle ore 15,00 in seconda convocazione, su invito del Presidente GIUSEPPE MARCHITELLI presso l’Hotel Mercure di Villa Romanazzi

  in Bari   si e riunita l’Assemblea Generale dei soc0i A.F.O.R.P. per trattare il seguente o.d.g.:
1. Relazione del Presidente;
2. Esame del Bilancio Consultivo anno 2008;
3. Bilancio di previsione per l’anno 2009,
4. Varie ed eventuali
All’appello del Segretario Generale GRAZIA  GUIDA risultano fisicamente presenti  le Aziende Associate:
1. SOC.  A/2

2. SOC.  ABASAN
3. SOC.  SOC. A.F. MEDICAL

4. SOC.  SOC. AESSE HOSPITAL

5. SOC.  ALFA HOSPITAL

6. SOC.  ATI TECNICA 85

7. SOC.  BIOMED  3

8. SOC.  CONSANIT

9. SOC.  DIALAB

10. SOC.  DIATEK

11. SOC.  F.A.S.E.

12. SOC.  LABSYS

13. SOC.  PANTA MEDICAL

14. SOC.  PUGLIA MEDICAL 

15. SOC,  SISMED

16. SOC.  SURGIKAL
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17.  SOC.  S.V.E.D.

18.  SOC. TECNOMEDICA

19.  SOC.  TEKNOLAB

Le  seguenti Aziende hanno rilasciato regolare Delega :
1. SOC.   ASEM                                    A  SOC. BIOMED 3 ( G.:Guida)
2. SOC.   DEXTER                               A  SOC. DEXTER (Collaboratore interno)
3. SOC.   FOR MEDICAL                  A  SOC- DIATEK ( B.Marchitelli)
4.   SOC.   HOSPITAL                          A  SOC. TEKNOLAB  ( E.Mastronardi )  
5.   SOC.   INTERHOSPITAL              A  SOC.   A/2  ( A.Spalluto)

6.   SOC.   LORAN                                 A  SOC.  CONSANIT (P.Lorusso)
7.   SOC.   ORTOPEDICAL                  A  SOC. ALFA HOSPITAL ( a.Perrone
8.   SOC.   PERHOSPITAL                   A  SOC. SISMED  ( G.Iavazzo )

9.   SOC.   UNIMED                                A  SOC.ABASAN  ( M.Carabellese )
10.  SOC.  THOLOS                                A  SOC. A.F. MEDICAL  ( m.Tedesco9
.
Espletato tale  adempimento l’assemblea nomina GIUSEPPE IAVAZZO  della Società  SISMED…in qualità di Presidente dell’Assemblea e Segretario della stessa Assemblea LUCIANO  VIGNA…della Società AESSE  HOSPITAL……………………
Si passa quindi all’esame del 1° punto all’o.d.g. 
Prende la parola  P.IAVAZZO  che in qualità di  Presidente dell’odierna assemblea porge il benvenuto a tutti i partecipanti  ribadendo l’importanza di questo incontro e cede la parola al Presidente A.F.O.R.P. GIUSEPPE  MARCHITELLI.
Questi ringrazia i presenti per la partecipazione e ribadisce  l’impegno nel voler continuare  nell’impegno assunto al momento della nomina e con l’aiuto dell’intero Consiglio Direttivo e di chi offre il proprio contributo, con particolare rilievo al Segretario generale GRAZIA GUIDA che è  stata la protagonista e sempre molto presente nell’attività dell’associazione.
Riconosce inoltre la collaborazione di quasi tutte le aziende associate nel rispondere alle varie e molteplici richieste; pone in risalto il fatto di aver presentato un “bilancio consuntivo” ed un “bilancio di previsione “ grazie all’impegno del Tesoriere MAURIZIO  CARABELLESE.

Un grazie anche a Donato per la pressione che ha dovuto subire  a causa del volume di lavoro.

 Presenta inoltre due “ nuove figure” che oltre a quanto di notevole hanno già fatto, potranno ancora dare molto : sono 2 giornalisti che avrà modo di presentare nel prosieguo dei lavori dell’assemblea : STEFANIA CARDO e MIMMO  DE RUSSIS –  protagonisti delle ultime azioni ed interventi sulla stampa a tutti i livelli e sulle principali reti televisive.
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Di seguito esprime il suo  punto di vista su quanto fatto in questo periodo decisamente critico  

per il quale ha avuto critiche ed elogi e ribadisce l’importanza di essere rappresentativo per l’associazione,e se ne  assume le responsabilità e vuole inoltre continuare ad esserlo magari con un maggiore contributo da parte degli associati.

Accenna all’attività costante avuta in questo suo primo anno di presidenza,dando conto non su quanto fatto negli anni precedenti, ma sugli impegni presi con l’accettazione della nomina e cita i punti salienti :

· Avvalersi di collaboratori attivi;
· Allargare l’invito a tutti i soci a partecipare alla riunioni del Consiglio Direttivo;

· Apportare variazioni allo Statuto Associativo ( con il regolamento che verrà trattato nella odierna seduta);

· Porre attenzione alla riservatezza dei dati amministrativi delle singole società;

· Maggiore attività nei confronti delle Aziende Ospedaliere  con poche luci e molte ombre (ASL FG) per le situazioni  non dipendenti dall’A.F.O.R.P.;

· Impegno maggiore per la visibilità associativa verso il mondo esterno;

· Attività transattive con tutte le difficoltà incontrate  e non ancora ad oggi risolte del tutto (ripercorre le varie fasi critiche );
COSE NON FATTE :    formazione, criticità degli acquisti sottosoglia, supporto albo fornitori, maggiore avvicinamento ad altre associazioni di categoria (Confindustria e Confcommercio)

Illustra anche la definizione di un protocollo d’ intesa co la Società di Factoring pro-soluto con il notevole contributo di E.MASTRONARDI

Precisa di seguito che l’obiettivo è di essere rappresentativi della piccola-media impresa attivando delle azioni in questo senso per valorizzare il medesimo ruolo di,piccole-medio imprese.
Altri direttivi :

· Necessità di preservare  e conservare il rapporto dentro l’associazione prima di tutto; ma anche fuori.creando ruoli “partner-ship” con ad esempio con ingegneria clinica,ree di risorse finanziarie ancora burocraticamente   “ arretrate “
· Portare a soluzione le attività di recupero crediti avendo le necessarie risposte dalle varie società le cui informazioni economico-finanziarie sono secretate ( precisazione del Segretario Generale )
Conclude con il concetto che le imprese non possono ne devono essere “ banche-dipendenti” auspicando che la Regione Puglia sblocchi questi 500 mila euro e si attivi per risolvere in modo concreto e continuativo il problema dei pagamenti certi.

P.LORUSSO interviene sul punto Confindustria  come iscritto e fa  presente che a questo tavolo erano presenti responsabili della camera di Commercio  determinando la raffigurazione di questi quasi come unici interlocutori. Regionali, però questi non hanno   gli stessi problemi (pagamenti migliori )

Sta cercando in un incontro congiunto con Assobiomedica.di dare maggiore rilievo alla problematiche delle piccole-medie imprese.

 Il Presidente MARCHITELLI chiede anche a questo proposito di essere tenuto aggiornato su tutte le conclusioni-
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F. REDDAVIDE  fa  i complimenti per l’impegno instancabile del Presidente MARCHITELLI, sul quale all’inizio vi erano delle perplessità.
GRAZIA GUIDA chiede a tutti i presenti se quanto richiesto dal Presidente corrisponda q uanto si sta facendo e se l’operato è condiviso da tutti :

LA RISPOSTA E’ UNANIME E POSITIVA.

 A questo punto il Presidente MARCHITELLI  - a causa di precedenti importati impegni -  saluta i presenti  con l’impegno di continuare la collaborazione con la F.I.F.O (  è sopraggiunto Vittorio CARABELLESE ) Presidente F.I.F.O.  e con l’augurio di raggiungere gli obiettivi previsti.
GRAZIA GUIDA  : casella elettronica per un contributo di tutti e per un piano operativo ben preciso come UFFICIO  STAMPA A.F.O.R.P. che STEFANIA CARDO illustra all’assemblea.
Dalla collaborazione con Grazia ed Enzo ne deriva questo idea.

Descrive l’attività svolta e la sua evidenza a tutti i soci ( articoli, comunicati stampa, interviste, passaggi anche televisivi. Tale attività è stata condivisa con il Dott.DE RUSSIS.
Pone in risalto che il prossimo 10 maggio si festeggerà il 25° anniversario della fondazione A.F.O.R.P

  (Segue una visione filmata dell’intervista a MARCHITELLI.
G. SPAGNOLETTA  in qualità di Vice Presidente A.F.O.R.P.  illustra le finalità del  Regolamento Interno Associativo che ogni nuovo Consiglio Direttivo potrà e dovrà personalizzare alle attività programmate.

Di seguito  presenta la figura del 

SOCIO  SIMPATIZZANTE

spiegandone le motivazioni e le qualità.
Anche per questo è stato definito il regolamento, cioè per poter sopperire ad alcune carenze dello Statuto manifestatesi nel corso degli anni.

GRAZIA GUIDA precisa che comunque il regolamento non va ad inficiare quanto previsto dallo Statuto, ma solo a definire le nuove esigenze.
Inoltre, fa presente le tante richieste di società che vogliono iscriversi all’Associazione ( anche da fuori Regione), richieste pervenute sul sito A.F.O.R.P.

Ribadisce  anche l’importanza dell’Associazione evidenziando la “ maturità “ dimostrata dagli associati ( Transazioni ) confermando come il regolamento voglia organizzare e meglio rappresentare le esigenze che si presentano.
Porge un ringraziamento alla saggezza del Vice Presidente e del costante contributo di NINO PERRONE,  sia nella F.I.F.O. che come “ coscienza” nel richiamare all’ordine quando viè necessità.

VITTORIO  CARABELLESE conferma il valore di A.F.O.R.P. descrivendo i risultati raggiunti a livello nazionale con le organizzazioni governative.

Fa inoltre presente  l’incontro a giugno esteso a tutti i fornitori ospedalieri della Puglia

G.GUIDA legge una relazione sull’operatività associativa ( vedasi relazione allegata); porge
  : un ringraziamento a tutto il Consiglio Direttivo; descrive le motivazioni  e le finalità dell’Ufficio Stampa,  del Sito A.F.O.R.P.  e el foglio informativo per gli associati necessario per uno scambio( da ambo le parti) di comunicazioni fra  aziende e direttivo.

SPAGNOLETTA : sulla campagna stampa non si è dato cenno alla vetustà dei primi intervenmti.

Si fa presente e viene segnalata l’inopportunità della dicitura “BASILICTA “in quanto comunque le attività di fornitura sono svolte in Puglia
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Su richiesta del Segretario Generale GRAZIA GUIDA, l’Assemblea approva in modo unanime l’ISTITUZIONE  DEL REGOLAMENTO A.F.O.R.P., che diventa pertanto immediatamente operativo.
ENZO  MASTRONARDI, interviene per fornire maggiori informazioni sulle società di factoring pro-soluto  che a suo parere possono dare più forza alle singole imprese e di conseguenza all’A.F.O.R.P.

La parola passa a MAURIZIO CARABELLESE che illustra i dati di bilancio consuntivo, dando rilievo alla puntualità nel pagamento delle quote che sono l’unica entrata dell’Associazione che a sua volta deve corrispondere le quote a FI.F.O..

M.TEDESCO e F.ALBERGO sollevano il problema che è necessario un preavviso di pagamento delle  quote alle Aziende e la possibilità di attivare il pagamento tramite RI.BA
Viene chiarito anche con l’aiuto del Segretario l’economia rinveniente dal cambio  dell’Ufficio Stampa:

Alle ore 18,15 il Presidente dell’Assemblea, non avendo altri interventi, dichiara chiusa lìAssemblea medesima.

 Di quanto sopra trattato, si redige il presente verbale che, letto e confermato,  viene sottoscritto.

             Il  Segretario dell’Assemblea
     f.to          Luciano  Vigna
                                                                  Il Presidente dell’ Assemblea
                                                                      f.to               Giuseppe  Iavazzo

VENGONO ALLEGATI AL PRESENTE VERBALE :

1. Regolamento A.F.O.R.P. ( sottoscritto dal Consiglio  Direttivo )

2. Relazione morale del Segretario Generale ( sottoscritta dal C.D.)

3. Bilancio Consuntivo 2008 e nota di commento del Tesoriere (sottoscritto dal Consiglio Direttivo)

4. Bilancio di Previsione 2009 ( sottoscritto dal Consiglio Direttivo)

===================================== 
(costituita 10 maggio 1984)
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